
دراص دبیرستان پسرانه علوم و معارف اسلامی              راهکارهای اجرایی سند تحول بنیادین آموزش و پرورش تابلوی اعلانات باسمه تعالی        

 
 

                                                 
                                               
                                                 

                                             
                    

 حیات طیبه

 

 مدرسه صاال 

نقطه اتکاای دولاو و 

، تعالی و  ملو در رشد

 پیشرفو كشور

 

 محور10

 ملاك 46

 شاخص 169

 
 

 

 

 تدوین

 برنامه عملیاتی
 

 چرخه بهبود

PDCA 

 

  

 های پژوهشی*گروه

 هكك  گككه  تشككل   

ه   در زم نه پژ هشي

 نجكك    بككه  مختلكك  

  ه   پژ هشيفعّ ل ّت

 تقویو انس با قرآن * 

 آموزش معارف قرآنی 

 

تقویو آداب و سبک *

 زندگی اسلامی ایرانی

 

 

های برگزاری كلاس*

آمااوزش خااانواده 

براساس نتاای  نیااز 

 سنجی
 

 

 اقدام پژوهی*

 آموزش-

 -انجام مطالعات 

 نتای  مطالعات ارائه -

راز موفقیو این اسو كه پیوسته 

 هدفی را دنبال كنیم

 

 

 

توسعه فرهنگ اقامه 

نماز  و اهتمام در 

 نمازجماعو برپایی 

 

معرفی مدرسه به عنوان 

جامعه  جلوه ای از

 اسلامی و حیات طیبه
 

تروی  و نهادینه سازی 

ولایو مداری. روحیه 

جهادی ، امربه معروف و 

 نهی از منکر و...

  

 

 

 

 

 ارائه

خاادمات مشاااوره ای 

 و تربیتی 

 

 تابلوی اعلانات

 ر هل ره     

 جه یي سند 

 تحول بن  دین

افزایش كار آمدی    *

 مدرسهی هاشورا 

 تشکیل منظّم جلسات -

 شركو و حضور مؤثر

بررسی مسائل مهم مدرسه 

 اتخّاذ تصمیمات مناسب

 ثبو مصوبات شورا پیگیری 

 اجرای مصوبات

 كارگاه های*

 آموزشی و مهارتی

 تنظیم تقویم اجرایی-

ها تدوین و تعیین سرفصل-

 مورد نیاز مباحثو 

تحلیل نقاش خاود  *

برای تحقق سند تحول 

بنیادین، برنامه درسی 

ملّاای و اهااداف دوره 

 تحصیلی 

 
 

حضور فعاال داناش 

آموزان در تشکل های 

رسمی مانناد بسای  

انجمن دانش آموزی ،

 ها و كانون های رسمی
 

ثباو مستندسازی و *

تجارب كاركنان در حلّ 

مسااائل و مشااکلات  

و آموزشاای تربیتاای 

 دانش آموزان

 

بندی اولویوشناسایی،*

مشاکلات  و مستندسازی 

با مشاركو تایم  مدرسه

 های پژوهشی كاركنان

 

 نشسوهای علمی

تقویو روحیه 

مسولیو پذیری در 

 دانش آموزان

محتوای آموزشای *

 دسو ساخته هاو 

 تولید -

 كاربرد -

 نمایشگاه برگزاری -
 

 
 

استفاده از ظرفیو های 

كتابخانااه عمااومی، 

اردوهاااای داناااش 

 سارا، پژوهشآموزی،

 مساجد و..

ضاارورت مشاااركو *

ی در اداره كاركنااان

  امور مدرسه

مدونّ تفویض  برنامه* 

 كاركنان  اختیار به

 

 

 تقویو

جایگاه فرهنگی 

 معلمان
 

 
 

انگیزه و  تقویو 

 شایستگی

حرفه ای و اعتقادی 

 معلمان

 

مشاركو فعال و ماوثر 

معلمان در برنامه های 

 تربیتی 

 

 گسترش               

 فرهنگ تفکر و پژوهش 

 در بین معلمان

شااركو در جشاانواره 

 الگوهای برتر تدریس

 موفقّ  كاركنانبرای * 

 سازوكارتشویقی *ایجاد

 *انتقال دانش ومهارت 

  نعکاس نوع موفقیو*ا 

 *معرفی دسو ساخته ها

 
 

* جلسات آموزشی         

 هم اندیشی كاركنانو  

 تنظیم تقویم اجرایی -

گیری از نظرات   بهره-

  نظرانكارشناسان و صاحب

 مستندسازی مباحث-

سااازی  و هوشاامند*

فناااوری اطّلاعااات و 

 ارتباطات 

 هااایدورهبرگاازاری  

 آموزشی

 استفاده از قابلیو ها-

 

 

 

تشکیل و مشااركو * 

فعّااال و مسااتمر تاایم 

ریزی ، نظاارت برنامه

و ارزیااابی مدرسااه  

 جلسه( )هرماه یک

 

اجرای سرود ملای *

و باااه اهتااازاز در 

   آوردن پرچم 

برنامه تقویو انساجام 

اجتماااعی و وحاادت 

 ملی 

 ساان اخاالا  و*ح

 احترام رعایو

ارتباط دوساتانه و  *

 آمیزومحبّ

و  *رعایو نظام آراستگی

 شاداب سازی

 

فااااراهم آوردن *

تجهیاازات و اباازار 

توسعه آموزشی لازم /

كالاس فضا و  و تجهیز 

  های هوشمند


